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محققان  از تکریم و تجلیل منظور به الهی عنایات پرتو در لرستان پزشکی علوم  دانشگاه فناوري  و پژوهش جشنواره نهمین

 مورد  زمانی  بازه   .گرددمی  برگزار  بخش   هجده  در  و  و حقوقی  حقیقـی  حیطه  دو  در  1404ماه    آذر  در   دانشگاه  و فناوران برتر

  آبان  10لغایـت    1403  آبـان  11میلادي )  2025یکم نوامبر    تـا  2024  سال  نوامبر  از دوم  حقیقی  حیطه  ها درفعالیت  قبول

دانشجویی  هايکمیتـه)  حقـوقی  حیطـه  بـراي  و  (1404 فناوري  و   میلادي   2024  سال  انتهاي  تا  ابتدا  از(  تحقیقـات 

 . باشدمی
 حقیقی حیطه ➢

 لرستان پزشکی  علوم  دانشگاه علمی  هیئت اعضاي .1

 ( به تحصیل باشند  مشغول  1404دانشجویانی که حداقل تا پایان خرداد  )  لرستان  پزشکی  علوم  دانشگاه  دانشجویان .2

 لرستان پزشکی علوم  دانشگاه کارکنان .3

 حقوقی حیطه ➢

 لرستان پزشکی علوم دانشگاه و فناوري دانشجویی تحقیقات هايکمیته  .1

 شرکت/ واحد فناور .2

 شروط ورود به فرآیند انتخاب پژوهشگر برتر  ➢

  حیطه تخصصی ها مرتبط با  از آن  دو مقالهکه    ،Scopusو یا    PubMedو     ISIداشتن حداقل سه مقاله داراي نمایه  

،  اول یا مسئول  گی نویسندبا  باشد؛ همچنین حداقل یکی از مقالات تخصصی    نویسنده اول یا مسئولپژوهشگر    و

   باشد. وهشگری پژطرح پژوهشمنتج از  

که در یک    Scopus یا  و PubMed  و   ISI نمایه  دارايمقاله    دو   ي حداقلاقمار  يهادانشکده  يشرط ورود برا  -1  تبصره

 پژوهشی   طرح  از  منتج  هاآن  از  یکی  حداقل  و  مرتبط با تخصص پژوهشگر  ومسئول    ایاول  عنوان نویسنده  مقاله به

 باشد. خود  

  Scopus  یا  و   PubMed  و    ISI نمایه  داراي  مقاله  دو  حداقل   دانشجویی   براي بخش پژوهشگر برتر  ورود  شرط -2  تبصره

 . باشد پژوهشگر تخصص  با مرتبط و مسئول  یا اول نویسنده عنوانبه  مقاله یک در که

  یک در که Scopus  یا  و PubMed و   ISI  نمایه داراي مقاله  دو حداقل ، برتر کارکنان  بخش براي ورود شرط -3تبصره 

 خود   پژوهشی  طرح  از  منتج  هاآن   از  یکی  حداقل  و  پژوهشگر  تخصص  با  مرتبط  و  مسئول  یا  اول  نویسنده  عنوانبه  مقاله

 . باشد

رتبه اعلامی  باشد،    3، کمتر یا مساوي  «برتر  محققان»پژوهشگر در بخش  یا چند  چنانچه اختلاف امتیاز کل دو    -4  تبصره

 شود.ایشان یکسان در نظر گرفته می
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 هاي جشنوارهبخش ➢

پایه دانشـکدهگروه  تمام  شامل)  پایه دانشکده پزشکی  علوم  برتر  محققان  بخش .1   پزشـکی(:   هاي آموزشی علوم 

، بر اساس امتیاز کل مقالات منتشر شده در بازه زمانی مورد نظر )در صورت کسب حداقل  ششمهاي اول تا رتبه 

 شرایط لازم( معرفی خواهند شد. 

پزشکی  علوم  برتر  محققان   بخش .2 دانشکده  آموزشیگروه  تمام   شامل )  بالینی    : (پزشکی  دانشکده   بالینی   هاي 

هاي اول تا سوم، بر اساس امتیاز کل مقالات منتشر شده در بازه زمانی مورد نظر )در صورت کسب حداقل  رتبه 

 شرایط لازم( معرفی خواهند شد. 

هاي اول تا  رتبه  :(دندانپزشکی  آموزشی دانشکده   هايگروه تمام  شامل )دانشکده دندانپزشکی    برتر  محققان  بخش .3

سوم، بر اساس امتیاز کل مقالات منتشر شده در بازه زمانی مورد نظر )در صورت کسب حداقل شرایط لازم(  

 معرفی خواهند شد. 

هاي اول تا سوم،  رتبه   :(داروسازي  دانشکده  هاي آموزشیگروه  تمام   شامل)دانشکده داروسازي    برتر  محققان  بخش .4

بر اساس امتیاز کل مقالات منتشر شده در بازه زمانی مورد نظر )در صورت کسب حداقل شرایط لازم( معرفی  

 خواهند شد. 

پرستاري  هايگروه  تمام  شامل)مامایی    و  پرستاري  دانشکده   برتر  محققان  بخش .5   مامـایی   و  آموزشی دانشکده 

هاي اول تا سوم، بر اساس امتیاز کل مقالات منتشر شده در بازه زمانی مورد نظر )در صورت کسب رتبه  :(آبادخرم 

 حداقل شرایط لازم( معرفی خواهند شد. 

  : (تغذیـه  و  بهداشـت  دانشـکده   هـاي آموزشیگـروه  تمام   شامل)دانشکده بهداشت و تغذیه    برتر  محققان  بخش .6

هاي اول تا سوم، بر اساس امتیاز کل مقالات منتشر شده در بازه زمانی مورد نظر )در صورت کسب حداقل  رتبه 

 شرایط لازم( معرفی خواهند شد. 

هاي اول  رتبه  دانشـکده پیراپزشکی(:  هـاي آموزشیگـروه  تمام   بخش محققان برتر دانشکده پیراپزشکی )شامل  .7

تا سوم، بر اساس امتیاز کل مقالات منتشر شده در بازه زمانی مورد نظر )در صورت کسب حداقل شرایط لازم( 

 معرفی خواهند شد. 

هاي پرستاري الیگودرز، پلدختر و  هاي آموزشی دانشکدههاي اقماري )شامل گروهبخش محققان برتر دانشکده .8

هاي اول تا سوم، بر اساس امتیاز کل مقالات منتشر شده در بازه زمانی مورد نظر )در صورت کسب رتبه   بروجرد(:

 حداقل شرایط لازم( معرفی خواهند شد. 

هاي  رتبه  بخش محققان برتر مراکز تحقیقاتی )شامل اعضاي هیئت علمی پژوهشی کلیه مراکز تحقیقاتی دانشگاه(: .9

اول تا چهارم، بر اساس امتیاز کل مقالات منتشر شده در بازه زمانی مورد نظر )در صورت کسب حداقل شرایط 

 لازم( معرفی خواهند شد. 
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ها و مراکز تحقیقاتی، نیازي به ارسال مدارک و مستندات توسط عضو در بخش محققان برتر دانشکده - 1تبصره 

ها کلیه امتیازات  سنجی و ارزیابی تحقیقات بر اساس جستجو در پایگاهعلم  واحدهیئت علمی نیست و کارشناسان  

 محاسبه خواهند کرد.   2و  1را بر اساس جداول 

  ،60  امتیاز  تحقیقاتی  مراکز  تمامی  در  جشنواره  «برتر  محققان»  بخش  به  ورود  براي  امتیاز  حداقل  -2تبصره  

 . باشدمی 10 امتیاز اقماري هايدانشکده در و 30 امتیاز استان مرکز در مستقر هاي دانشکده

در این بخش فناوران برتر در سه حیطه ثبت اختراعات، ارتباط  فناوران برتر )شامل کلیه فناوران دانشگاه(:  بخش .10

 بصورت جداگانه انتخاب خواهند شد.   تولید/ ایجاد فناوريبا صنعت و جامعه و حیطه 

  و  ابداعات  بخش  در اختراع ثبت  گواهی  شامل را خود  مستندات کلیه  باید فناوري  بخش  در متقاضیان  - 1 تبصره

  مانند  فناوري  ایجاد به مربوط مستندات و جامعه و صنعت با   ارتباط بخش در صنعت با ارتباط قرارداد اختراعات،

 همراه   و  نموده  اسکن(  برتر  فناور  بخش  در....    و  بنیانی  دانش  گواهی  فروش،  فاکتور  محصول،  تولید  مجوزهاي

  طبق  تا   نمایند  ارسال   htic.lums@gmail.com   ایمیل  به  1404  ماه   آذر  19  تا   جشنواره  در   شرکت  تقاضاي

 . شود داده امتیاز ایشان هاي فعالیت به 3 جدول

  علمی  کمیته  عهده   بر  حقیقی  بخش  هر  در  برگزیدگان   تعداد  حداکثر  خصوص  در   گیريتصمیم  -2تبصره  

 . باشدمی فناوري و تحقیقات معاونت  فناوري و  پژوهش جشنواره کنندهارزیابی

بینبخش همکاري .11 برتر:هاي  حیطه همکاري  سه  المللی  در  امتیاز کل کسب شده  اساس  بر  برگزیده  هاي  نفر 

 المللی در بازه زمانی مورد نظر معرفی خواهد شد. بین

المللی باید مدارک و مستندات خود به همراه تقاضاي شرکت در  هاي بینمتقاضیان در بخش همکاري  -1تبصره  

ارسال نمایند تا طبق     intaffair@lums.ac.irبه آدرس الکترونیک  1404  آذر ماه  19جشنواره را حداکثر تا  

 هاي ایشان امتیاز داده شود. به فعالیت 4جدول 

نفر برگزیده بر اساس امتیاز کل کسب شده در حیطه   دو   هاي برتر در زمینه ترجمان و انتقال دانش:بخش فعالیت .12

 ترجمان و انتقال دانش در بازه زمانی مورد نظر معرفی خواهد شد. 

در بخش ترجمان و انتقال دانش، نیازي به ارسال مستندات توسط عضو هیئت علمی نیست و کارشناس    -1تبصره  

رسانی و تأمین  اطلاع  گروههاي قبلی صادر شده براي محققان توسط  بر اساس گواهی  ترجمان و انتقال دانش  واحد

 محاسبه خواهد کرد.  5منابع علمی دانشگاه، کلیه امتیازات را بر اساس جدول 

هاي اثرگذار یک نفر برگزیده بر اساس امتیاز کل کسب شده در حیطه پژوهش  هاي اثرگذار برتر:بخش پژوهش .13

تأیید کمیته   ومتبوع  در بازه زمانی مورد نظر معرفی خواهد شد. )انجام این بند مشروط به اعلام نتایج وزارت  

 باشد.( می هاي اثرگذار معاونت تحقیقات و فناوريتخصصی بررسی پژوهش

پژوهش  -1تبصره   توسط  در بخش  ارسال مستندات  به  نیازي  اثرگذار،  و کارشناسان    محققهاي  گروه  نیست 

اساس فهرست طرح ریزي و توسعه تحقیقات  برنامه تبر  اثرگذار  ارزشیابی أ هاي تحقیقاتی  یید شده دانشگاه در 

mailto:htic.lums.@gmail.com
mailto:intaffair@lums.ac.ir
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محاسبه   6، کلیه امتیازات را بر اساس جدول  1403ها در سال  هاي تحقیقاتی و فناوري دانشگاهجامع فعالیت

 باشد.( می متبوع گذاري هر طرح به تفکیک از سوي وزارتین بخش منوط به اعلام امتیاز اثر) ا خواهند کرد.

توسعه فناوري سلامت و   گروه ، ریزي و توسعه تحقیقاتگروه برنامهبر حسب استعلام از  بخش جذب گرنت برتر:  .14

شود و در نهایت  محاسبه می  7الملل معاونت تحقیقات و فناوري، امتیاز کل واجدین شرایط طبق جدول  واحد بین

 محاسبه خواهد شد. ریزي و توسعه تحقیقاتگروه برنامهیک نفر برتر معرفی خواهد شد. امتیاز این بخش توسط 

شده  )مقالات نمایه  باشدنیازي به ارسال مستندات نمی  در حیطه دانشجویان برتر پژوهشگر  دانشجویان برتر:  بخش .15

استخراج شده   و ارزیابی تحقیقات  سنجیعلم  واحدتوسط    Scopusو    PubMed  ،ISIدانشجویان در سه پایگاه  

شود(. امتیاز کل مقالات منتشر شده  دانشجویی تحویل داده میو فناوري  تحقیقات  مرکزي  و به سرپرست کمیته  

نفر از دانشجویان   3شود و در نهایت  محاسبه می  2و1هاي فوق در بازه زمانی مورد نظر، طبق جداول  در پایگاه

برتر در این حیطه معرفی خواهند شد. درضمن در حیطه دانشجویان برتر فناور، دانشجویان متقاضی باید کلیه  

تا   جشنواره  در  شرکت  تقاضاي  همراه  و  نموده  اسکن  را  خود  ایمیل   19مستندات  به  ماه  آذر 

 htic.lums@gmail.com    هاي ایشان امتیاز داده شود و در نهایت،  به فعالیت  3ارسال نمایند تا طبق جدول

 نفر از دانشجویان برتر در این حیطه )در صورت وجود( معرفی خواهند شد.  2حداکثر 

دانشجویی و دانشگاه علوم پزشکی  و فناوري  کمیته تحقیقات    افیلیشن  باید حتماً  در مقالات دانشجویی  -1تبصره  

شده، پیش انتشار و  پذیرش درضمن بـه مقالات. باشند  شده چاپ مذکور زمانی  بازه در الزاماً درج شده و لرستان

 . گیردنمی تعلق امتیازي و مقالات ابطال شده هیچ سیاه مقالات منتشر شده در مجلات لیست

و  کمیته تحقیقات افیلیشن  مراکز تحقیقاتی در صورتی که به جاي PhD by researchدانشجویان   -2تبصره 

احتساب    دانشجویی، افیلیشن یکی از مراکز تحقیقاتی دانشگاه را درج نموده باشند، امتیاز مقالاتشان مورد  فناوري

 گیرد. قرار می

  مقالات   PDF  جشنواره باید فایل   در  شرکت  در حیطه کارکنان برتر پژوهشگر، متقاضیان   کارکنان برتر:  بخش .16

همراه درخواست شرکت   را  Scopus  و   PubMed ،  ISIهاي  نمایه شده در پایگاه  مجلات  در  خود  شده  منتشر

ایمیل  نمایند. امتیاز کل مقالات    reward.lums2023@gmail.com به آدرسآذر ماه  19در جشنواره تا 

نفر از    3شود و در نهایت  محاسبه می 2و    1هاي فوق در بازه زمانی مورد نظر، طبق جداول منتشر شده در پایگاه

کارکنان برتر در این حیطه معرفی خواهند شد. درضمن در حیطه کارکنان برتر فناور، کارکنان متقاضی باید کلیه  

تا   جشنواره  در  شرکت  تقاضاي  همراه  و  نموده  اسکن  را  خود  ایمیل   19مستندات  به  ماه  آذر 

 htic.lums@gmail.com      هاي ایشان امتیاز داده شود و در نهایت،  به فعالیت  3ارسال نمایند تا طبق جدول

 نفر از کارکنان برتر در این حیطه )در صورت وجود( معرفی خواهند شد.  2حداکثر 

به    دانشگاه علوم پزشکی لرستان  افیلیشن  در مقالاتشان حتماً  کارکنان متقاضی باید دقت نمایند که  -1تبصره  

انتشار و   شی ، پ شدهپذیرش درضمن بـه مقالات.  باشند شده چاپ مذکور زمانی  بازه در  الزاماً درستی درج شده و

 .  ردیگیتعلق نم ازيیامت چی و مقالات ابطال شده ه سیاه ستی مقالات منتشر شده در مجلات ل

mailto:htic.lums.@gmail.com
mailto:reward.lums2023@gmail.com
mailto:htic.lums.@gmail.com
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م .17 برتر:  لفین/ؤبخش  کتب  پایگاه  مصنفین  در  شده  نمایه  کامل  کتب  یا  فصول  کلیه  معتبر  به  ی المللبینهاي 

(Scopus  ،PubMed    وISI  معتبر ناشران  توسط  شده  منتشر  یا  و  )المللبین(  ،  Elsevier  ،Wileyی 

Springer   )... یا   فارسی  از  اعم  نشده  نمایه  کتب  سایر  ضمن  در  ؛ شودامتیاز داده می  11و    10ول  اطبق جد  و  

نفر به عنوان برگزیده معرفی    دو و در نهایت    بود   خواهد   امتیاز  محاسبه  مشمول  11و    10  ولاجد  طبق   نیز  انگلیسی

 گردد. می

و    سنجیعلم  واحددر این بخش نیازي به ارسال مستندات توسط فرد متقاضی نیست و کارشناسان    -1تبصره  

 امتیازات را محاسبه خواهند نمود. و کتب و انتشارات دانشگاه  ارزیابی تحقیقات

ها/  به ازاي هر ساعت تدریس در کارگاه بخش همکاري در توانمندسازي پژوهشی اساتید، دانشجویان و کارکنان: .18

گیرد. لازم بذکر است که وبینارهاي معاونت تحقیقات و فناوري دانشگاه علوم پزشکی لرستان یک امتیاز تعلق می

نفر از  برگزیدگان که داراي   3  هاي معاونت تحقیقات و فناوري، حداکثرپس از استعلام از کارشناس واحد کارگاه

 عنوان برگزیده این بخش معرفی خواهند شد.  هب  ،بالاترین امتیاز کل باشند
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 ها و مراکز تحقیقاتی دستورالعمل محاسبه امتیازات بخش محققین برتر دانشکده 

آورده شده است. لازم به ذکر است که سقف امتیازات مقالات   1در جدول  امتیاز خام مقالات بر اساس نوع نمایه مجله

 تواند هر میزان امتیازي را از این بخش کسب نماید. آزاد بوده و فرد می

 نحوه محاسبه امتیاز خام مقاله بر اساس نوع نمایه مجله  -1جدول  

 امتیاز نمایه مجله

ISI web of science 10 

PubMed 8 

Scopus 6 

 2 مقالات فارسی علمی پژوهشی  

 گردد.محاسبه می   originalامتیاز انواع مقالات مروري شامل مرور سیستماتیک و متاآنالیز معادل مقالات -1

معادل یک دوم و امتیاز    Editorialمعادل یک سوم،  امتیاز مقالات    letter to Editorامتیاز مقالات   -2

و غیره معادل دو سوم   Case Report   ،Short Communication  ،Brief Report  ،Noteمقالات  

 شود. در نظر گرفته می  1امتیازات پایه مندرج در جدول 

اساس    %1به مقالات منتشر شده در مجلات   -3 بر  امت  درصد  100،  (Cite Score)برتر   ازات یبه مجموع 

 شود. یمقالات افزوده م

مقالات   ازاتیبه مجموع امت  درصد  80،  ( Cite Score)برتر بر اساس    %5به مقالات منتشر شده در مجلات   -4

 شود.یافزوده م 

اساس    %10به مقالات منتشر شده در مجلات   -5 بر  امت  درصد  60،  ( Cite Score)برتر   ازات یبه مجموع 

 شود. یمقالات افزوده م

مقالات   ازاتیبه مجموع امت  درصد  40  ،( Cite Score)بر اساس    Q1به مقالات منتشر شده در مجلات   -6

 شود.یافزوده م 

مقالات   ازاتیبه مجموع امت  درصد  20،  (Cite Score)بر اساس     Q2به مقالات منتشر شده در مجلات   -7

 شود.یافزوده م 

مقالات   ازاتیبه مجموع امت  درصد  10،  (Cite Score)بر اساس     Q3به مقالات منتشر شده در مجلات   -8

 شود.یافزوده م 

 . گیردامتیاز ویژه بندهاي سه تا هشت، حداکثر به یکی از موارد فوق و صرفاً یکبار تعلق می -1تبصره 

درصد به    30(،  Scopus)بر اساس پایگاه    ارجاع در سال گذشته داشته باشند  10به مقالاتی که بیش از   -9

 شود.یمقالات افزوده م  ازاتیمجموع امت
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نامه  ، نحوه توزیع امتیاز مقالات بر اساس نقش نویسنده و تعداد کل نویسندگان مقاله و بر اساس جدول آیین2در جدول 

 ارتقا اعضاء هیئت علمی محاسبه خواهد شد.  

 نحوه توزیع امتیاز مقاله بر اساس نقش نویسنده و تعداد نویسندگان   - 2جدول  

 تعداد نویسندگان مقاله 
 سهم هر یک از همکاران از امتیاز مربوطه 

 مجموع ضرایب 
 سایر همکاران اول یا مسئول 

1  %100 - - 

2  %90  %60 %150 

3 80% 50% 130% 

4 70% 40% 110% 

5 60% 30% 190 

 %75 %25 %50 تا بیشتر 6

 باشد. امتیاز نویسنده اول و مسئول برابر می -1

نویسنده یا بیشتر(، در صورتی که پژوهشگر نویسنده اول یا مسئول نباشد،   100در مقالات پرنویسنده )داراي  -2

 شود.می  25امتیاز  مقاله تقسیم بر 
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 فناوري  در بخش  ات ازیدستورالعمل محاسبه امت

نحوه محاسبه امتیازات در بخش فناوری   - 3جدول    

 ردیف شاخص امتیاز واحد

  1 شرکت دانش بنیان مستقر در مرکز رشد 5 1

)جدید در بازه ارزیابی(  واحد فناور مستقر در مرکز رشد 3 1  2  

)پیش از در بازه ارزیابی(  واحد فناور مستقر در مرکز رشد 2 1  3  

1 2 
هاي دانش بنیان غیر مستقر در مرکز رشد وابسته به اعضاي  شرکت

 هیئت علمی و کارکنان دانشگاه 
4  

  5 پروژه فناوري مصوب دانشگاه  1 1

  6 پروژه فناوري مشترک با خارج دانشگاه حوزه وزارت بهداشت 3 1

  7 پروژه فناوري مشترک با خارج دانشگاه حوزه غیر وزارت بهداشت 3 1

  8 پروژه فناوري اتمام یافته موفق 2 1

هاي فناوري مصوبتوتایپ منتج از پروژهمحصول پر 2 1  9  

  10 محصول داراي مجوز  7 1

  11 محصول تجاري شده 9 1

  12 محصول ثبت شده در خارج از کشور  4 1

یلیون ریالم 005   13 فروش تحقق یافته در یک سال گذشته 2 

دلار1000   14 فروش صادراتی در یک سال گذشته 2 

  15 ثبت اختراع داخلی 2 1

1 4 
 روسیه، چین، آمریکا،  در المللی بین اختراع ثبت

 اروپا  اتحادیه و  انگلیس ژاپن، ، استرالیا
16  

1 3 

 کشورهاي   سایر در المللی بین اختراع ثبت

 استرالیا، روسیه، چین، آمریکا، بجز) خارجی

 )اروپا  اتحادیه و  انگلیس ژاپن،

17  

میلیون ریال 100  1/0  
جذب اعتبارات خارج از دانشگاه حوزه وزارت بهداشت در حیطه 

 فناوري
18  

میلیون ریال 100  1/0  
 از خارج دولتی بخش هر ازجذب اعتبارات خارج از دانشگاه، 

 در حیطه فناوري بهداشت وزارت پوشش تحت هاي مجموعه
19  

میلیون ریال 100   20 جذب اعتبار از بخش خصوصی در حیطه فناوري 1 
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  21 کسب جایزه از جشنواره فناوري داخلی 2 1

  22 کسب جایزه از جشنواره فناوري خارجی 3 1

هاي داخلیایجاد غرفه در نمایشگاه 2 1  23  

هاي خارجیایجاد غرفه در نمایشگاه 2 1  24  

نفر ساعت  10هر  هاي فناوري براي دانشجویان/اساتید/فناوران برگزاري کارگاه 2   25  

 1هر جلسه 

 ساعته
2 

تهیه محتواي آموزشی مرتبط با فناوري و تبدیل آن به مولتی مدیا  

با هماهنگی دفتر توسعه فناوري وزارت بهداشت، درمان و آموزش 

 پزشکی

26  

  PubMed 27رسانی جهانی هاي اطلاعثبت ژن در پایگاه 1 1
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 المللیهاي بیندستورالعمل محاسبه امتیاز در بخش همکاري 

 

 

 

 

 

 المللینی های بنحوه محاسبه امتیازات در بخش همکاری  -4جدول  

 سقف امتیاز  نحوه امتیازدهی  حیطه فعالیت ردیف

1 
المللی )حداقل نمایه  مقالات داراي همکاري بین

Scopus) 
 امتیاز 10به ازاي هر مقاله 

- 

 - امتیاز 5به ازاي هر کنگره  المللیبیني ها ها و کنگرهشرکت در کنفرانس 2

 20 امتیاز 2به ازاي هر داوري  ی )داخلی و خارجی( الملل بینداوري مقالات در مجلات  3

 20 امتیاز 5به ازاي هر عضویت  یالمللبینعضویت در هیئت تحریریه یا سردبیري مجلات  4

5 

ی  المللبینهمکاري در انتشار کتب با ناشرین 

(Elsevier ،Wiley..و یا کتب نمایه شده در پایگاه )  هاي

 Scopusمعتبر نظیر 

 امتیاز  10به ازاي هر فصل کتاب 

- 

 استاد راهنما یا مشاور دانشجوي غیر ایرانی 6
امتیاز، استاد   20استاد راهنما 

 امتیاز 10مشاور 

30 

7 
طرح تحقیقاتی مشترک با یکی از مراکز علمی یا  

 هاي خارج از کشوردانشگاه
 امتیاز  15به ازاي هر طرح 

- 

8 
 ،NIHی )المللبینجذب گرنت از یکی از موسسات 

WHO، IARC) 
 امتیاز 30به ازاي هر پروژه 

- 

9 
سسات  ؤنامه با دانشگاه یا ممشارکت فعال در عقد تفاهم

 معتبر خارجی
 امتیاز  10نامه به ازاي هر تفاهم

- 

 - امتیاز 7به ازاي هر وبینار  ی المللبین هايوبینارها و ها، کنفرانسکنگرهسخنرانی در  10

11 
مشارکت فعال در برگزاري وبینار با حضور اساتید  

 یالمللبین
 امتیاز 3به ازاي هر وبینار 

- 
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 دستورالعمل محاسبه امتیاز در بخش ترجمان و انتقال دانش

 میزان امتیازات قابل کسب در حیطه ترجمان و انتقال دانش   - 5جدول  

حداکثر امتیاز به 

 ازاي هر مورد 
 ردیف نوع شاخص

 1 تدوین راهنماي بالینی  امتیاز 20

 2 (Scopusتدوین خلاصه سیاستی )منتشر شده در مجلات داراي نمایه حداقل   امتیاز 7.5

 3 یا علمی پژوهشی( ISCتدوین خلاصه سیاستی )منتشر شده در مجلات   امتیاز 5

)کلیپ، پادکست، موشن گرافی، پمفلت، بروشور، پوستر،  هاي تولید شدهتدوین رسانه امتیاز 3

 هاي هدف اختصاصی و ...( براي گروه تراکت، اینفوگرافی

4 

 5 ها و ...( اي )مصاحبه با خبرنگاران صدا و سیما، روزنامههاي رسانهبرگزاري نشست  امتیاز 2

هاي  رسانی و سخنرانی براي ذینفعان )درون دانشگاه یا سازمانتشکیل جلسات اطلاع امتیاز 1.5

 خارج دانشگاه( 

6 

هاي خارج دانشگاه  برگزاري کارگاه آموزشی براي ذینفعان )در سطح دانشگاه، سازمان امتیاز 1

 یا ملی( 

7 

ها و  نامهها، ویژهها، خبرنامهتدوین پیام کاربردي قابل انتشار جهت درج در پایگاه امتیاز 1

 هاي درون سازمانی و پوسترها بولتن 

8 

برگزاري ژورنال کلاب در دانشکده )در راستاي انتشار پیام مقاله برگرفته از طرح   امتیاز 0.5

 تحقیقاتی(

9 

به نویسنده اول یا مسئول تعلق می  -1تبصره   و امتیاز نویسندگان سایر    گیردامتیاز کامل تدوین خلاصه سیاستی صرفاً 

   شود.نویسنده اول یا مسئول در نظر گرفته می ½ معادل 
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 دستورالعمل محاسبه امتیاز در بخش اثرگذاري پژوهش 

 میزان امتیازات قابل کسب در حیطه اثرگذاری پژوهش - 6جدول  

 ردیف شاخص حداکثر امتیاز به ازاي هر مورد 

 1 دانشگاهی اثرگذاري در سطح  امتیاز 7.5

 2 استانیاثرگذاري در سطح  امتیاز 15

 امتیاز 30

 
 3 ی ملّاثرگذاري در سطح 

هاي  چنانچه پژوهشگر در تهیه مستندات اثرگذاري نقش فعال ایفا کند، بنا به نظر کمیته تخصصی بررسی پژوهش  -1تبصره  

 گردد. اثرگذار، امتیاز پژوهش مزبور دو برابر محاسبه می
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 دستورالعمل محاسبه امتیاز در بخش جذب گرنت برتر 

 محاسبه امتیاز در بخش جذب گرنت از منابع مالی خارج از دانشگاه  - 7جدول  

 سقف امتیاز  نحوه امتیازدهی  شاخص ردیف

1 
هاي تحقیقاتی جذب اعتبارات در قالب طرح

 ها مشترک با سایر دانشگاه
 5 میلیون ریال یک امتیاز 100هر 

2 
جذب اعتبارات از حوزه وزارت بهداشت )نیماد،  

 نصر و ...( 
 - میلیون ریال یک امتیاز 100هر 

3 
 %1جذب اعتبارات خارج از حوزه وزارت بهداشت )

 استانی، بنیاد ملی نخبگان و ...( 
 - میلیون ریال یک امتیاز 100هر 

4 
جذب اعتبارات از بخش خصوصی )کارخانجات،  

 شرکت هاي خصوصی و ...( 
 - میلیون ریال یک امتیاز 100هر 

 ( … , NIH ، WHOی )المللبینجذب اعتبارات  5
)پس   میلیون ریال یک امتیاز 100هر 

 سازي مبلغ ارزي به ریالی(از معادل
- 
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 دستورالعمل محاسبه امتیاز در بخش کمیته تحقیقات و فناوري دانشجویی برتر  

 نحوه محاسبه امتیازات در بخش کمیته تحقیقات و فناوری دانشجویی برتر   - 9جدول  

 سقف امتیاز  نحوه امتیاز دهی  شاخص ردیف

1 
هاي آموزشی و مدارس کارگاه تعداد

 شـده  برگزار فصلی

  3امتیاز و هر مدرسه فصلی  1هر کارگاه 

 امتیاز
- 

 امتیاز 15 امتیاز 1هر جلسه  شده  برگزار جلسات تعـداد 2

3 

  هـايکنگره  در شده ارائه مقالات تعداد

 پوسـتر صـورت بـه  ـیالمللبین و  ملـی

 سخنرانی و

 - امتیاز  1.5هر مقاله کنگره 

4 
 تحقیقاتی و فناوري  هايطرح تعداد

 مصوب  دانشجویی
 - امتیاز  3هر طرح  

5 

 مجلات  در شده چاپ مقالات تعداد

 کمیته افیلیشن با یالمللبین معتبر

  که دانشجویی و فناوري تحقیقات

 کمیته مصوب  هايطرح  از حاصل

 . باشند می

 - امتیاز  5هر مقاله 

6 

 مجلات  در شده چاپ مقالات تعداد

  هايطرح از حاصل که یالمللبین معتبر

  داراي اما نیستند کمیته مصوب

و فناوري  تحقیقات کمیته افیلیشن

 . باشند می دانشجویی

 - امتیاز  4هر مقاله 

 برتر برگزیده و اعلام خواهند شد. تحقیقات و فناوري دانشجویی تبصره: با توجه به مجموع امتیازات، دو کمیته 

 

 

 

 

 



 

16 

   

 لفین/مصنفین کتب برتر تورالعمل محاسبه امتیاز در بخش مؤدس

 لفین/مصنفین کتب برتر ؤنحوه محاسبه امتیازات در بخش م  - 10جدول  

 دهی نحوه امتیاز شاخص ردیف

 امتیاز  2.5هر فصل کتاب  )نمایه شده(  فصل کتاب 1

 امتیاز  5هر کتاب کامل  )نمایه شده(  کتاب کامل 2

 امتیاز 1.5هر کتاب  کتاب کامل به زبان انگلیسی )نمایه نشده(  3

 امتیاز 0.75هر کتاب  )نمایه نشده(  کتاب کامل به زبان فارسی 4

 

 کتاب   تألیف و ترجمهبرای    امتیازات و توزیع    محاسبه  نحوه   - 11جدول  

 همکاران تعداد 
 سهم هر یک از همکاران از امتیاز مربوطه 

 مجموع ضرایب 
 سایر همکاران اول

1  %90 - - 

2  %80  %55  %135 

3 70% 40%  %150 

4 60% 35%  %165 

5  %55 30%  %175 

 ≥%175  %25 50%  9تا  6

 200%  به نسبت مساوي 45%  نفر و بیشتر 10

 


